	


CARTA INTESTATA DELL’ATENEO / ORGANISMO




ORDINE DI SERVIZIO INTERNO




OGGETTO: Elenco personale afferente al Progetto esecutivo DPC/ReLUIS 2019-2021, anno …. (specificare annualità) WP___________, che prevede attività di ricerca nell’ambito de “___________”. 

IL (legale rappresentante)


Visto il Contratto stipulato con il Consorzio ReLUIS, in attuazione dell’attività prevista dal Progetto DPC/ReLUIS 2019-2021, Accordo DPC/ReLUIS del 31/12/2018, rep. DPC n° 553/2019, WP ________________, di cui è responsabile scientifico il/la prof./prof.ssa ________________


DISPONE

[bookmark: _GoBack]L’afferenza del personale sotto elencato al progetto indicato in epigrafe:

(Nome Cognome, Qualifica)




Data 				
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